— Jechoisis le département de Loir-et-Cher—

Technicien de laboratoire H/F

Laboratoire départemental d’analyses / Poste statutaire basé a Blois
Rémunération de 27K€ a 30K€ selon grade et expérience

Votre défi

Contribuer a la performance du laboratoire départemental
d’analyses en assurant les analyses dans le domaine de
I’hydrologie au service des Loir-et-Chériens.

Votre role

Vous étes en charge des analyses de physico-chimie dans le secteur
Hydrologie, et le cas échéant en chimie alimentaire.

Vos activités au quotidien

Analyses

o Effectuer les analyses selon les modes opératoires établis, dans le respect
des exigences de I'accréditation COFRAC et en veillant a la bonne tenue
du poste

o Entretenir le matériel nécessaire aux analyses, gérer les pannes de
premier niveau, en lien avec le fournisseur

e Valider les résultats des analyses réalisées, saisir les résultats sur
informatique

. Le Loir-et-Cher :
un territoire attractif a
moins de 2h de Paris.

Destination touristique
| majeure, terre d’histoire et
de nature ou il fait bon vivre.

A découvrir sur
l_ loiretcher-attractivite.com

» Reéaliser notre projet d’'administration
"Loir&Cher en action"

Planification
e Préparer, en alternance, le planning des analyses au quotidien, les
échantillons et les feuilles de paillasse correspondantes

Assurance qualité / développement

« Etre force de proposition dans I'évolution des modes opératoires et * Mettre en cathie notre ageqda
participer a la mise en place des méthodes analytiques et a leur validation, ~ 2030 pour répondre aux enjeux
ainsi qu’a I'évaluation des incertitudes de mesure environnementaux gt’sometagx_

« Participer aux Essais Inter-Laboratoire, aux actions nécessaires au * Renforcer I'attractivité du territoire
maintien des habilitations. * Encourager la solidarité entre

« Participer aux audits internes et externes du laboratoire 1700 collaborateurs

» Accéder a la formation professionnelle
+ Offrir une évolution professionnelle

Votre Cad re de travall » Développer des initiatives et des projets
» Equipe de 5 personnes au sein du laboratoire départemental d’analyses » Favoriser la qualité de vie au travail
(21 personnes) / Direction de 'Aménagement Rural et de
Environnement
+ Temps plein, 39 heures hebdomadaires (RTT)
- Equipements numériques performants (Suite Google Workspace...) « Possibilité de participer a des projets
transversaux
Vos atouts » Communication interne interactive

+ Equilibre des temps de vie et de travail
(compte épargne temps, télétravail)

» Avantages sociaux : titres restaurant,
prévoyance, chéques vacances,

* Dipléme de niveau BAC+2 ou BAC+3 dans les domaines de I'analyse ou de la
Chimie
* Une expérience des analyses physico-chimiques de I'eau est un plus

. P(_ermis B participation mutuelle, comité des
. ngu_eur’ _ ceuvres sociales
+ Esprit d’équipe = 85 meétiers dans ces secteurs : social,

5 5~ technique, culturel, sportif, administratif,
Reévélez voo talento managerent

en rejoignant une collectivité
attractive, durable, innovante et solidaire

Candidature a déposer avant le 03/08/2024 - LOI R&CH ER

J EP OST U LE — Notre département
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