2 TRAVAILLEURS SOCIAUX H/F

Service Ressources et Coordination - Poste en renfort situé a Blois

Votre défi

Faire de votre polyvalence un atout pour garantir la continuité de
service au sein des équipes pluridisciplinaires au plus prés des
territoires

Votre rble

Vos activités au guotidien

Je choisis le département de Loir-et-Cher —

-Travailleur Social Volant-

Rémunération de 32K€ a 36K€ selon grade et expérience

Renforcer les équipes pluridisciplinaires des différentes directions
adjointes et services

Assurer des missions multiples d’'une durée de trois mois (renouvelable
une fois), pour répondre aux diverses attentes exprimées par le public.

Mission d’accueil, évaluation et orientation
Missions spécifiques dans le champ de la prévention santé et PMI
Missions spécifiques dans le champ de la protection de I'enfance

Missions spécifiques dans le champ de l'inclusion sociale, autonomie et
emploi

Votre cadre de travall

Equipe de 13 personnes au sein du service ressources et coordination
Temps plein, 39 heures hebdomadaires (RTT)

Equipements numériques performants (Suite GooglePro...)

Véhicule de service

Télétravail possible

CDD 12 mois en renfort en renfort d0 a un accroissement d’activité .

\Vos atouts .

Dipléome d’Etat : AS, ES ou CESF
Permis B - Déplacements fréquents sur tout le territoire

Nos priorités

. Le Loir-et-Cher :
un territoire attractif a
moins de 2h de Paris.

: . Destination touristique
. majeure, terre d’histoire et
de nature ou il fait bon vivre.

A découvrir sur
loiretcher-attractivite.com

Réaliser notre projet d’administration
"Loir&Cher en action"

Mettre en ceuvre notre agenda

2030 pour répondre aux enjeux
environnementaux et sociétaux
Renforcer I'attractivité du territoire
Encourager la solidarité entre

1 700 collaborateurs

Accéder a la formation professionnelle
Offrir une évolution professionnelle
Développer des initiatives et des projets
Favoriser la qualité de vie au travail

Expérience professionnelle significative Nos +
Forte capacité d’adaptabilité » Possibilité de participer a des projets

Autonomie

Reévélez voo talents |
en rejoignant une collectivité

attractive, durable, innovante et solidaire

Candidature a déposer avant le 30/04/2024

JE POSTULE

Réponse sous 1 mois

transversaux

Communication interne interactive
Equilibre des temps de vie et de travail
(compte épargne temps, télétravail)
Avantages sociaux : titres restaurant,
prévoyance, chéques vacances,
participation mutuelle, comité des
ceuvres sociales

85 métiers dans ces secteurs : social,
technique, culturel, sportif, administratif,
management

> LOIR&CHER

Notre département

Suivez-nous sur departement41 o ® @


https://jobaffinity.fr/apply/tuss6ygzu1plyu66mr
https://loiretcher-attractivite.com/
https://www.departement41.fr/

